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1 - Présentation de la collectivité

Située au coeur des Yvelines, a proximité de Versailles et a moins de 30 kilomeétres de Paris, Saint-
Cyr-U’Ecole est une ville dynamique de plus de 20 000 habitants.

A la fois résidentielle et active, elle offre un équilibre entre cadre de vie agréable, proximité des
services et développement maitrisé.

Ville en pleine évolution, Saint-Cyr-U’Ecole investit dans la modernisation de ses équipements
publics, la qualité de ’accueil des usagers et la simplification des démarches administratives.

L’ensemble des services municipaux s’inscrit dans une démarche de progres continu, au service
des habitants et du territoire.

La collectivité compte pres de 400 agents, mobilisés au sein de plusieurs directions et poles, sous
la coordination de la Direction Générale des Services, garante de la cohérence et de la qualité
des actions municipales.
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ps services engagés dans la démarche :

de Ville (Etat civil),
iccueil Unique de la Maison de la Famille.

étariat général pilote ’ensemble du dispositif : prépa
suivi des actions d’amélioration inscrites dans le table

rit également dans une dynamique d’échanges intercoll
5 avec la Ville de Plaisir, en 2022 puis en 2025.
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